


NOTRE PROJET EST UNE VISION GLOBALE A LONG TERME

Nous étions .....
Nous sommes ....
Nous serons ......




NOTRE CLUB

Autour de Nos Valeurs RESPECT
FIERTE
PLAISIR

POLE
SPORTIF

POLE
ASSOCIATIF

POLE
EDUCATIF

MATERIEL FINANCIER

MOYENS
HUMAIN




POLE SPORTIF

ﬂCTmNs DEJA REALISEES

- Mise en place d’un responsable
technique général.

(Nb entrainements) .

- Mise en place d’un référent par

catégorie sur I'école de football.

\—Formation des éducateurs (Joueurs
d

u club).

- Renforcement du niveau de pratique

~

Axes d’améliorations N+1

- Mise en place d’un éducateur salarié.
- Positionner un éducateur sur le Gpt.
-Responsabiliser les éducateurs.

- Obtenir le Label

/
<

/Moyen Humain

Thomas Baurain - 22 ans

Il est du Puy St Bonnet

Eligible CAE

Diplomé d’un BP jeps spécialité foot
uixpérience a la Séguiniere et au Havrej

(IVonen Matériel )
Besoin d’un bureau d’environ 20 m2 avec

J

S J

fMoyen Financier )

Salaire CAE : 4000€/an pour 24 Heures
Bureau : Fourni par la mairie

I J




POLE ASSOCIATIF

ﬂ\CTmNs

- Réorganisation du club (Comissions)

- Renforcement du savoir qui fait quoi ?
- Mise en place de moyen de
communication (Site Internet, Réseau)

- Renforcement de I'image PSB

( Logo ,Survétement ,Vestiaires et Foyer)

/Moyen Humain

Structure existante interne
Election d’un comité directeur :
Fabrice , Benjamin et Mickael
Prospection aupres des parents ou

-\I\/Iise en place du stage foot aéré /

(Axes d’améliorations N+1

- Améliorer I'accueil des spectateurs .
- Organisation ramassage en mini bus
- Créer 1 nouvelle manifestation.

- Assurer le lavage des maillots en

\Iicenciés a I'AG

J
\

(Moyen Matériel
Tribune
Aménagement des locaux pour accueillir
machine a laver.

@erne. )

@chat mini Bus + poste essence

J
~

(Moyen Financier

Tribune : 15 000 €
Aménagement laverie : 1500€

\Mini bus : 3000 €




POLE EDUCATIF

ﬂCTIONS

- Sensibilisation sécurité au stage.
- Parrainage Séniors / U13.

- mise en place du PASS’ POTE

- Portes ouvertes U6 U9

- Création du bureau des jeunes

&

- Organisation du Nettoie ta commune.

~

/Moyen Humain

Structure existante interne .

Faire intervenir Alban Juteau

1 responsable PEF (CAE)

Des mamans de joueur référentes

/Axes d’améliorations N+1

- Réussir les actions échouées

- Sensibiliser sur I'arbitrage

- Proposer des actions sur Le PEF

- Inciter les parents a proposer des

Qctions Halloween , Noel , Carnaval.

/
<

uoour mener les actions .

(Moyen Matériel

Classeur et fiche PEF DISTRICT 49

N\

VAN

(Moyen Financier

Budget a définir selon action.

"

AN




OBIJECTIFS DU CLUB PAR CATEGORIE POUR 2017/2018

-U6/U9 U10/U11 U12/U13
- 1 - Echange Parents/ enfants /éducateurs / club a renforcer
- 2 - Améliorer notre organisation et la qualité des séances
- 3 - Continuer a travailler sur I'image et nos valeurs

OBIJECTIF ETRE ATTRACTIF ET RECONNU POUR ATTIRER DES NOUVEAUX LICENCIES

- U15 U17 U19
- 1 - Faire valoir nos compétences technique au sein du groupement
- 2 - Améliorer la quantité d’encadrant et d'accompagnant PSB au sein du groupement
- 3 - Améliorer la communication pour les week-end. Convocations , Echange Gpt séniors.

FAIRE JOUER LES JOUEURS AU PLUS HAUT NIVEAU POSSIBLE PEU IMPORTE LEUR CATEGORIE

- SENIORS
-1 - Se donner les moyens pour accentuer I'esprit de compétition
- 2 - Créer un engouement avec les résultats
- 3 - Améliorer la présence et la qualité des séances aux entrainements.

FAIRE UN PARCOURS DANS LES COUPES ET JOUER LE HAUT DE TABLEAU POUR LES 3 EQUIPES




NOS ACTIONS EN IMAGE
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